
 

           

 

 

 

                                                                                                                                            

ПОЛИТИКА УСТОЙЧИВОГО РАЗВИТИЯ 

        Мы считаем, что сектор туризма, использующий природные ресурсы, должен внести 
свой вклад в защиту и улучшение экологических ценностей и условий жизни в отеле Oz. В этом 
направлении экологические исследования проводятся параллельно с экологическим выбором, 
который Oz Hotels делает в рамках своей экологической политики. Основываясь на 
определенных экологических параметрах, достигаются цели экологических показателей, и 
сообщается о постоянных улучшениях. 

В целях поддержки развития в населенном пункте, где мы находимся, мы уделяем внимание 
выбору потребляемых продуктов и материалов, используемых в гостинице из 
Манавгатского района; С той же целью мы обеспечиваем непрерывность нашего обученного 
персонала, нанимая людей из этого региона, и, поддерживая качество обслуживания, мы еще 
больше повышаем предпочтение наших гостей. Так что у нас есть шанс жить в 
традиционной жизни и поддерживать традиционную структуру. Понимая, что хороший 
сервис исходит от счастливых сотрудников, мы консультируемся с нашими сотрудниками, 
прислушиваемся к их мнению и способствуем постоянному совершенствованию. Мы 
предоставляем равные возможности всем нашим сотрудникам, проводя анализ 
эффективности, в том числе руководящих должностей, без дискриминации при найме, 
продвижении по службе и процессах вознаграждения. При этом мы уважаем трудовые права 
наших сотрудников и соблюдаем их в соответствии с положениями законодательства. 

При проектировании наших зданий и концепций мы учитываем потребности наших гостей и 
сотрудников с особыми потребностями и придерживаемся принципа доступного 
обслуживания для всех. 

Мы способствуем сохранению и развитию местных/региональных объектов, объектов и 
традиций, имеющих историческое, археологическое, культурное и духовное значение. 

Мы оцениваем и анализируем качество и качество покупок товаров/услуг с пользователями. 
При выборе поставщиков мы действуем справедливо, честно и беспристрастно. 

уважает права человека; Язык, религия, раса, пол и т. д. Мы отвергаем любую форму 
дискриминации. Мы против любой коммерческой, сексуальной или любой другой формы 
эксплуатации или преследования особо охраняемых групп и других уязвимых групп. Мы 
поддерживаем меры против домашнего насилия и жестокого обращения с детьми. 

Мы поддерживаем отмену детского труда. 

Мы постоянно совершенствуем все наши процессы, придерживаясь наших основных 
ценностей, с пониманием соблюдения правовых и других условий, которые мы обязаны 
соблюдать. 

Мы действуем в соответствии с законами об информационной безопасности и 
совершенствуем наши процессы. 

Что касается устойчивого развития, мы хотим создать ориентированные на будущее и 
долгосрочные ценности в туристическом секторе.                            

                                                                                                                                          

 


